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TEMA Informe de Rendición de cuentas 2025 

FECHA 17/03/2025 HORARIO 3:00 pm – 4:40 pm 

LUGAR Institución Educativa San Francisco Del Rayo 

ORDEN DEL DIA 
1. Oración. 

2, Información generales. 

3. Rendición de cuentas  

4. Varios. 

 

DESARROLLO 

PORTADA 

 

INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DEL RAYO 

ENTIDAD TERRITORIAL: Córdoba 

 MUNICIPIO: Montelíbano 

DIRECCION: Corregimiento San Francisco del Rayo 

MODALIDAD: Académica 

 NATURALEZA: Oficial 

CALENDARIO: A 

JORNADAS: Mañana y Tarde. 

CARÁCTER: Mixto 

RESOLUCION DE APROBACION DE 

ESTUDIOS: 002355 del 05 de octubre de 2015 

NIVELES: Preescolar, Básica, Media y Adultos 

EMAIL: ee_22346600231201@sedcordoba.gov.co 

 

La Institución Educativa San Francisco del Rayo, inició con vida legal como I.E. en el año 
2002, mediante Resolución N° 001227 del 20 de septiembre, emanada de la Secretaría de 
Educación Departamental. 

La institución inicia el año 2002 en sus tres niveles (preescolar, Básica primaria y Secundaria 
y Media), conformada por 4 sedes adscrita a esta: Corazón Inmaculado de María, Santa Inés, 
San José y Santa Lucia.  

Actualmente la I.E. San Francisco de Rayo, cuenta con seis sedes: San Francisco del rayo, 
Esc. Nva. Santa Lucia, Esc. Nva. San José, Esc. Nva. Santa Inés, Esc. Nva. Antonio Nariño 
y Cent. Educ. Corazón Inmaculado de María, mediante Resolución 002355 del 5 de octubre 
de 2015, 00155 de 25 de enero de 2021 y 005153 de 29 de diciembre de 2023. Esta 
Resolución ratifica los niveles Preescolar, Básica, Media y el Modelo Educación de Jóvenes 
y Adultos. 

 

 

 

 



 

GESTIONES 

 

• GESTIÓN CON LA COMUNIDAD 
• Funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar como ente mediador de 

conflictos, estudio y análisis de casos críticos. 

• Seguimiento de los casos de estudiantes remitidos por dificultades de rendimiento 
académicos y de convivencia. 

• Asambleas de padres de familia para apoyar trabajos y necesidades institucionales 
(jornadas de aseo, orientación de los hijos, etc.) 

• Exaltación pública de la gestión y apoyo de los padres de familia en la noche de los 
mejores. 

• Integración de la comunidad a las actividades que se realizaron en la institución a 
través de los proyectos transversales de Escuela para Padres, Aprovechamiento del 
tiempo Libre. Democracia, Medio Ambiente y Educación para la Sexualidad. 

• Participación de los padres de familia en las Jornada logros. 

  
Las metas plasmadas en el Plan de Mejoramiento Institucional para el año 2025 en esta 
gestión se ejecutaron en un 65%, su impacto en la comunidad fue satisfactorio al integrar a 
los padres de familia en la participación activamente en las actividades que se llevaron a 
cabo durante el año lectivo 2025. 

 

• GESTIÓN ACADÉMICA 

 
• Apropiación por parte de los docentes del Enfoque Pedagógico Institucional para el 

mejoramiento de los procesos académicos. 

• Implementación del 100% de las mallas curriculares en todas las áreas. 

• Implementación del Sistema Institucional de Evaluación a Estudiantes, acorde a lo 
establecido por el decreto 1290 de 2009. 

• Implementación de los planes de Áreas por grados y Niveles. 

• Implementación del PEI, en cuanto al Horizonte institucional, manual de convivencia 
y sistema de evaluación. 

  
• Las metas plasmadas en el Plan de Mejoramiento Institucional para el año 2025 en 

esta gestión se ejecutaron en un 95%, su impacto se reflejó en el promedio global de 
las Pruebas Saber 11 2025 

 

DATOS ESTADISTICOS DE PRUEBAS SABER ONCE INSTITUCION EDUCATIVA 
SAN FRANCISCO DEL RAYO 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



De 26 estudiantes matriculados en la vigencia 2025, el 97% de ellos presentaron la Prueba 
SABER 11.  

El puntaje global mayor fue de 352 puntos y el menor de 178, y el promedio general fue de 
230, disminuyendo uno (1) puntos con relación al año 2024. sin embargo, en este año se 
pasó de la categoría D a la Categoría C. lo que significa un mejoramiento leve en los 
desempeños de los estudiantes. 
 
MATEMÁTICAS  
En el desempeño 4 (AVANZADO). Hay 1 estudiantes; En el nivel 3 (SATISFACTORIO) se 
encuentran 11 estudiantes que representan el 42%; en el desempeño 2 (MÍNIMO) se ubican 
11 estudiantes que representan el 42% y para el desempeño 1 (INSUFICIENTE) hay 3 
estudiantes que representan el 13%. 

 
LECTURA CRITICA: 
En el desempeño 4 (AVANZADO). Hay 2 estudiante que representan el 8%; En el nivel 3 
(SATISFACTORIO) se encuentran 8 estudiantes que representan el 29%; en el desempeño 
2 (MÍNIMO) se ubican 15 estudiantes que representan el 63% y para el desempeño 1 
(INSUFICIENTE) hay 0 estudiantes, lo que representa un mejoramiento leve en los 
desempeños de los estudiantes en esta área.  
  
CIENCIAS NATURALES: 
En el desempeño 4 (AVANZADO). Hay 0 estudiantes; En el nivel 3 (SATISFACTORIO) se 
encuentran 3 estudiantes que representan el 13%; en el desempeño 2 (MÍNIMO) se ubican 
14 estudiantes que representan el 54% y para el desempeño 1 (INSUFICIENTE) hay 8 
estudiantes que representan el 33%. lo que representa un desmejoramiento en los 
desempeños de los estudiantes en esta área 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS: 
En el desempeño 4 (AVANZADO). Hay 0 estudiantes; En el nivel 3 (SATISFACTORIO) se 
encuentran 2 estudiantes que representan el 8%; en el desempeño 2 (MÍNIMO) se ubican 7 
estudiantes que representan el 25% y para el desempeño 1 (INSUFICIENTE) hay 16 
estudiantes que representan el 63%. En este sentido hubo un desmejoramiento significativo 
en el área. 
  
INGLÉS: 
En el desempeño B1 Hay 2 estudiantes, lo que representa el 8%; En el nivel A2 se encuentra 
2 estudiantes que representan el 8%; en el Nivel A1 se ubica 13 estudiante que representa 
el 50% y para el Nivel A- hay 8 estudiantes que representan el 33%. Lo que significa que el 
área de Ingles en los tres últimos años a disminuido un 67% de los estudiantes en este nivel 
A-, siendo el área que mayor se proyecta en crecimiento en los puntajes en Prueba SABER 
11. 

 

 

AMBIENTES DE APRENDIZAJES 
  

• Ajustes a los planes de área según necesidades detectadas en las pruebas internas 
y externas. 

• Conformación y activación del comité de convivencia escolar. 

• Capacitación a docentes en didáctica del contenido para las áreas fundamentales. 

• Capacitación en formulación de planes de fortalecimiento para la superación de las 
dificultades en cada área. 

• Adecuación de las aulas para un mejor espacio de aprendizaje (pintura, ventiladores, 
cielo raso, tableros) 

• Adquisición de material didáctico para las áreas. 

  
Las metas proyectadas en el plan de mejoramiento en esta gestión se cumplieron en un 95%, 
con lo cual se seguirá mejorando en el seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes, 
con base en el análisis de las pruebas externas e internas. 

 



• GESTIÓN DIRECTIVA 

 
• Elaboración y puesta en marcha del plan de mejoramiento 2025 por el grupo de 

Gestión Directiva. 

• Implementación de Presaber Internos para mejorar resultados pruebas SABER 11 
2025. 

• Inducción a los miembros del gobierno escolar en cuanto a funciones y deberes 
como órgano complementario Institucional. 

• Apoyo a Proyectos Pedagógicos y/o Transversales (materiales, espacios, etc.) 

• Ejecución de los proyectos Escuela de Padres, Educación para la Sexualidad, 
Democracia y Aprovechamiento del tiempo Libre. 

• Conservación de un buen ambiente escolar a través de los proyectos transversales  

 
Las metas de la gestión Directiva se cumplieron en un 90% como se tenían estipuladas en 
el Plan de Mejoramiento Institucional. Con lo cual se impactó a la comunidad educativa en 
los aspectos académicos, culturales y deportivos creando tejido social. 
 

 

• GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 
• Mantenimientos de equipos (Impresoras, fotocopiadoras,) para el mejoramiento de la 

institución. 
• Compra, arreglo e instalación de lámparas led en aulas y oficinas 
• Mantenimiento de tomas, e interruptores eléctricos de las aulas de clases. 
• Compra e instalación de ventiladores, aires acondicionados, sanitarios, zinc, cemento, 

tanque elevado, protectores de ventanas, ventanas en vidrio, puertas, material 
didáctico para primera infancia y material de oficina, televisores, pintura, tableros, 
baldosas para baños y oficinas, etc. con el fin de mejorar las condiciones ambientales 
de los estudiantes y el personal docente. 

• Compra de materiales para cielo raso e instalación de estos. 
• Compra de sanitarios, lavamanos y puertas para aulas y baños. 
• Mantenimiento de la planta emergente para proporcionar energía. 
• Pago de capacitación y dominio del software de nota. 
• Compra de zinc y perfiles para arreglo de techos. 
• Compra de implementos de aseso (baldes, tanques, escobas, traperos, rastrillos, etc.) 
• Gastos asociados a graduación y clausura. 
• Compra de Material didáctico para las áreas.  
• Compra de materiales eléctricos, cemento y baldosas. 
• Mantenimiento de las redes eléctricas. 
• Apoyo al desarrollo de proyectos pedagógicos como: Democracia, aprovechamiento 

del tiempo libre, escuela de padres, educación para la sexualidad y Medio Ambiente. 
• Apoyo a jornadas cívicos culturales (actividades recreativas y culturales, con la 

participación de alumnos y padres de familia. 
• Adquisición de suministros de desinfección (Cloro, jabón en polvo, etc.) 
• Adquisición de suministros de papelería, tintas y otros afines para el funcionamiento 

de la IE. 
 

Las metas de la gestión Administrativa y financiera se cumplieron en un 90% donde el 
presupuesto se ejecutó tal como se tenía plasmado en el Presupuesto Anual año 2025, con 
lo cual, se impactó en la comunidad de manera positiva, pues se adecuaron aulas, se 
repararon electrodomésticos vitales para el buen funcionamiento de las clases, se dotó de 
material didáctico a las áreas, entre otras. 

 

• Gestión Financiera 
La Institución Educativa, contaba con un presupuesto Inicial por valor de $ 62.700.000, el 
cual tuvo una adición de 57.471.446, terminando con un presupuesto definitivo por valor de 
$ 120.157.446 

Del total de recursos recibidos, se comprometieron y pagaron $114.803.704 que fueron 
asignados para funcionamiento y para inversión 2.000.000; quedó un saldo sin comprometer 



$5.353.742 
  
A continuación, se muestra en una tabla, los recursos ejecutados del presupuesto aprobado 
para funcionamiento e inversión: 

QUEDANDO POR EJECUTAR: $ 5.353.742 

 

 

 

 

DISTRIBUCIÓN DEL GASTO DEL PRESUPUESTO 



ANEXOS 

LISTADO DE ASISTENCIA 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EVIDENCIAS (fotografías Audiencia de Rendición de Cuentas) 

 

Día de logros  

 

Arreglos y materiales  



• CONVOCATORIA (aviso de la audiencia)  

 

 

 
 

 
 
 

___________________________________ 
ELADIO MANUEL MERCADO OSORIO 

CC. 18.858.471 de San Benito Abad 
Rector I. E. San Francisco del Rayo


